Generalforsamling FLUID 14. maj 2003

Formandens beretning

Arbejdet i Fluids bestyrelse har været stærkt påvirket af at uddannelsesverdenen er under forandring. Vi har gennem hele året forsøgt at variere på gennemførelsesformerne på arrangementerne og sideløbende har vi arbejdet med tanker om hvordan FLUIDs fremtidige profil skal se ud.

Vores første initiativ til at justere på gennemførelsesformerne foregik ved sidste års generalforsamling. Vi har altid synes, at der burde komme nogle flere medlemmer til selve generalforsamlingen, og vi tog så initiativ til at ”fange” nogle flere af deltagernes ved arrangementet ved at lægge generalforsamlingen ind i frokostpausen. Men ak. Vores forsøg mislykkedes. Der kom kun de sædvanlige trofaste, men forholdene som generalforsamlingen blev afholdt under var ikke optimale. Vi valgte derfor at gå tilbage til den gamle traditionelle måde at afholde generalforsamling på.

Resten af arrangementet med titlen ”Kollaborativ læring ONLINE” forløb med succes, og det er bestyrelsens opfattelse, at deltagerne var tilfredse med arrangementet.

Årets FLUID-ON-TOUR var udenlands det meste af tiden. Touren gik rundt om Øresund startende med et enkelt besøg på Sjællandssiden og herefter rundt i det sydsvenske. Touren bestod af et alsidigt program med besøgssteder, overnatning på et slot, en drøm af en bus og en lang, lang række inspirerende besøgssteder og diskussioner. Endnu en succesfuld FLUID-ON-TOUR, der også kan aflæses af hvor mange gengangere der allerede er tilmeldt dette års tour.

Årets næste arrangement baserede sig på at deltagerne også selvstændigt kunne surfe rundt og skabe sig et overblik. Platforme for læring er nok det teknisk og organisatorisk mest besværlige arrangement, FLUID har gennemført til dato. På arrangementet blev de samme principper som de store kommercielle konferencearrangører benytter, taget i brug. Platformsudbyderne blev inviteret til at demonstrere og udstille deres platforme sideløbende med oplæggene. Og selv om det muligvis ikke virkede sådan, må det siges at der lå et stort planlægningsarbejde i at få arrangementet til at glide så smertefrit som det gjorde.

Arrangementet var meget vellykket og det er bestyrelsens opfattelse, at både udstillere og deltagere var tilfredse med udbyttet. 

Decemberarrangementet på Christiansborg baserede sig på stærkt forøgede samarbejdsrelationer til det Europæiske Fjernundervisningsnetværk EDEN. I et samarbejde med EDEN – European Distance Education Network – arrangerede FLUID 2-dages konferencen ”Nordisk pædagogik i ODL og Open Classroom”. Konferencen bestod af et EDEN-spor og et FLUID-spor med fælles indledning og afslutning. En spændende konference om et spændende tema med en spænding om hvad EDEN-FLUID samarbejdet kan bringe med sig i fremtiden.

Årets sidste arrangement drejede sig om standarder. Hvordan skal man organisere sig så læringsmodulerne kan genbruges, genanvendes og overflyttes. Konferencen præsenterede en række problemstillinger der bar præg af, at e-learning stadig er en ny og dynamisk læringsform, der er under udvikling. Det søgende og eksperimenterende umuliggør reelt en standardisering, men der hersker ikke nogen tvivl om, at der skal arbejdes med standardiseringstankerne af hensyn til alle. Tankerne og ideerne der blev præsenteret på konferencen mindede meget om de standardiseringstanker, der er gjort indenfor it-verden tidligere. Et spændende arrangement med mange tanker der skal tages op til overvejelse af nuværende og kommende e-learningsudviklere.

Samlet er bestyrelsen godt tilfreds med en bred og let eksperimenterende arrangementsflade dette år.

Men hvordan har FLUID så klaret sig i øvrigt i en foranderlig uddannelsesverden.

Medlemsantallet er stort set uændret. 147 medlemmer på dette tidspunkt mod 145 på samme tid året før. Og det må siges at være flot. Ikke mindst på grund af, at mange af FLUID medlemmer fusionerer og nogle også lukker. Hver gang det sker, betyder det en udmeldelse fra FLUID. Så en bevarelse af antallet af medlemmer betyder reelt en skjult fremgang, hvilket vi naturligvis er meget glade for i bestyrelsen.

I erkendelse af en stærkt foranderlig undervisningsverden og bestyrelsens ønske om at tilpasse sig denne, er det blevet besluttet at gennemføre en medlemsundersøgelse, der skal identificere medlemmernes ønsker og behov i forhold til FLUIDs fremtidige aktiviteter. Undersøgelsen skal så danne udgangspunkt for den kommende bestyrelsens planlægning af FLUIDs fremtidige aktiviteter.

FLUIDs internationale relationer er blevet øget kraftigt via deltagelsen i BOLDIC et Socrates-Minerva, der har alle de nordiske og baltiske fjernundervisningsorganisationer som partnerorganisationer. Projektet går ud på at identificere en nordisk pædagogisk tradition og sikre en bevarelse og efterfølgende udbredelse af denne. I løbet af året har FLUID gennemført en undersøgelse og udarbejdet en national rapport over hvad der kan beskrives som en dansk pædagogisk tradition overført til fjernundervisningssituationen. Rapporten vil blive sammenholdt med tilsvarende rapporter fra de øvrige nordiske og baltiske lande, og det vil blive undersøgt, om man kan identificere noget, der kan kaldes en nordisk pædagogik. Når dette er sket, vil der til efteråret blive efterlyst uddannelsesforløb der kan betegnes som best practise og der vil blive udlovet en BOLDIC AWARD til de vindende projekter. FLUID vil holde skarpt øje med medlemmernes fjernundervisningsudbud og vil også meget gerne gøres opmærksom på projekter, som medlemmerne anser for af en særlig høj kvalitet.

FLUIDs økonomi er også sund. Arrangementerne er løbet økonomisk rundt og udgifterne har fulgt budgetterne. En enkelt lille bekymring har vi dog haft. 

FLUIDs bestyrelse har diskuteret forretningsgangene vedrørende betalinger til FLUID. Vi har altid uofficielt praktiseret at vi ikke forlanger at betalingerne skal være foretaget inden konferencerne blev gennemført. Vi har aldrig checket kvitteringer ved indgangen. Generelt har dette kun betydet ganske få tab, og vi har vurderet at gevinsten var større end tabet på grund af det har været muligt at tilmelde sig i sidste øjeblik - hvilket reelt sker ganske ofte. 

I år er der dog sket det, at en af udstillerne på Konferencen om Platforme ikke har betalt. Det drejer sig om Zenaria, der gik konkurs, og det drejer sig om 12.000 kr. Et ganske stort beløb set med FLUID-øjne. Bestyrelsen er naturligvis ked af situationen på Zenarias vegne og under normale omstændigheder ville vi nok have valgt at se med beklagelse på at pengene var tabt. Sagen er imdilertid den at Zenaria er genopstået umiddelbart efter konkursen og at Zenaria offentliggør at konkursen ikke har givet anledning til tab hos Zenaria kreditorer - bortset fra banken. Dette er usandt vedrørende FLUID.

Dilemmaet for FLUIDs bestyrelse er nu om vi skal ændre betalingspraksis på grund af en dårlig betaler. Ligeledes er der et dilemma i, om det nye Zenaria kan  blive medlem af FLUID. 

Det er bestyrelsens opfattelse at en dårlig betaler ikke skal ødelægge en ellers fleksibel forretningsgang, og bestyrelsen har valgt ikke at ændre forretningsgangen. Medlemmerne er dog meget velkomne til at tage punktet op under evt. for en diskussion - evt. også en diskussion af, om FLUID morals er forpligtet til at informere medlemmerne når en sådan situation opstår.

 

Afslutningsvis vil jeg rette en tak til bestyrelsens medlemmer, Annelise Agertoft, Inge Bjørnshave, Nina von Staffeldt, Sonja Søe Bergmann, Torben Iversen og  Niels Henrik Helms for en flot indsats samt en takt til Sekretariatet med Astrid Berg og Irina Trastrup for en stor og ofte meget arbejdskrævende indsats og så selvfølgelig en tak til jer medlemmer, der har gjort det hele muligt.
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