12:00 - 12:45 - FROKOST

12:45 - 13:45 ANNEMERETE ESMARK THERS: FAGGRUPPEUDVIKLINGS-KONCEPT FOR
BLENDED-LARING PA NIELS BROCK

Hgr hvorfor og hvordan vi p& 3 EUD-afd. arbejder med at
udvikle lzerernes digitale kompetencer sa det er lige til at
bruge i et uddannelsesforlgb? I Igbet af det seneste &r har
vores laererteams samarbejdet i faggrupper med konceptet
‘Design Fremtidens Uddannelse Kollaborativt’, hvor laererne i
feellesskab udvikler og opdaterer uddannelsesforlgb sammen.
Det gir ejerskab og rum til refleksion og sparring med kolleger.

\ Uddannelsesleder Annemerete Esmark Thers, Niels
Brock

13:45 — 13:55 REFLEKSIONER OVER OPLAG VED FLUID
13:55 - 14:05 KAFFEPAUSE

14:05 - 14:50 JESPER ERIKSEN, TIETGEN: HVYORDAN HAR TIETGEN GREBET
FORANDRINGSPROCESSEN OM LARERNES DIGITALE DANNELSE AN?

Jesper Eriksen er leder af Tietgens Online-afdeling. Han vil
fortaelle hvordan man pa Tietgenskolen i praksis understgtter
laererne i at udvikle egne digitale kompetencer og i at udvikle
digitale leeringsforlgb.

Jesper Eriksen, leder af Tietgens Online-afdeling, Tietgen

14:50 — 15:00 REFLEKSIONER OVER OPLAG VED FLUID

15:00 - 15:15
Roelof Wovenaar perspektiverer problemstillingen

15:15 — 15:30 HELLE GRUBBE OG LOTTE FLUID: TAK FOR | DAG
Vi slutter med en opsamling af dagen.



