Debatter
Hvad kan
styrke kommer qua Jeg
S bidrage
med?
Undersggelse
uddamneisesinstititio gt kende
hinanden ate
virksomheder

Aktiviteter
mellem

medlemmer

personligt
netvaerk

Workshops

udvide sin
horisont

teams
site

Redesign

for

for at

deres indbyrdes

styret dialog i forb.
med arrangementer

Temaer -
laengere
periode
(eksempelvis
LMS)

Fysisk
konference

Of

MNetvaerksgrupper -

forberede,
praesentere,
involvere

Projektsamarbejder

Praesentation

af
medlemmer,
e sa vi ved hvem
gruppediskussioner hinanden er
og hvad vi kan
Hvad
interesserer
mig? Hvad har
jeg brug for?
nem
udveksling af
ideeri
dagligdagen

Organisering
af hvordan
netvaerk
etableres

erfaringsudveksling



Oplaeg

vidensudveksling vedr. ny ekspertoplaeg ::::’l:““‘”’““"“ Erhvervsskoler
wGrkmnps fﬂrﬁkning
Fog
My,
g, s
%m'*%% Professionshgjskoler  Universiteter
Inspirere  lNGNE  Konsuenter  Pivate
muligheder
kende til g:ﬁ:i':*.:f’::::.“f':m
hlﬂﬂndﬂnﬁ REd ESIgn 1 a:lfr;?;gsudvaksla
Der vil det samme nemtog hurtigt i
Erfaringsudveksling Styrkar fﬂ r Lnrdrdeunr:gnlngsm etode F::;d Agen - laams
for at
Kendskab .
kil deres indbyrdes og Partnerskaber
i projekter
hinanden prol
flles
projektmuligheder online
KORferencer Besgg for netvaerk, hvor
at se Dele vi kan bruge
Iésninger udveksling af . hinandens
° samtale viden v|den erfaringer
med
andre partnerskaber
mellem

institutioner



Forskellige

typer
faglighed

bredt forankret
netvaerk=givtigt,

men ogsa
udfordringer

Bredt
forankret

diversitet

Tid til
uformelle
samtaler

Bade lyttende
og bidragende

UDPAKNING

eksperter

Et godt

arrangement

er at fa prikket

til sin

faglighed
God
"varedeklaration"

relevant ift.
arbejdssituation

Vide hvad om
hvem - nye

Relevant forbindelser

ift. tiden

Fagligt
indspark 2E:a;t:;; Debatter
og debat P
Online giver
god mulighed
for sma
grupper
Lytte -
Skal kunne
bidrage med bidrage
noget til
aktivitetern
Faelles
produktion -
dykke ned i
Faelles om Feelles Faelles
at produktior
d projekter,
bl artikler og
hoget forstielse

Netvaerk -
personligt

Eksperter

diskutere
med

Tid til

praesentation
af deltagere

Selv kan
vaere aktiv

Viden pa tvaers af

Netvaerk uddannelsesformer

formelt/uformelt

"Ringe til en
ven" (fra
netvaerket)

3-4 timer

temaer faktisk OK

der har
relevansi
tiden

Indblik i hvad
der rgrer sig
pa udd.
omradet

Nye
muligheder ->
Hybrid?

Hybride
arrangementer



Problemformulering:
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